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Na het behalen van je NLP Practitioner
certificaat kun je doorstromen naar de
opleiding voor NLP Master-Practitioner.
We gaan er eigenlijk van uit dat we je niet
hoeven te vertellen dat je met de
Master-Practitioner nég meer modellen,
toepassingen en mogelijkheden aange-
reikt zult krijgen. Natuurlijk gaat in de
Master-Practitioner het proces van groei
en ontwikkeling door en gaan we verder
door toepassingen steeds meer te
integreren.

Het doel van deze opleiding is om ook
weer een stap te maken in het zowel

privé als professioneel toepassen van NLP.
We zullen meer technieken behandelen,

en met name ook aandacht besteden aan
het toepassen van NLP in settings als
coaching, advisering en werken met teams.

"You can pretend
anything and master it"

Milton Erickson

Data Master-Practitioner 2010:

Blok 1: 2, 3 en 4 september 2010

Blok 2: 29, 30 september en 1 oktober 2010
Blok 3: 4, 5 en 6 november 2010

Blok 4: 8, 9 en 10 december 2010

Blok 5: 6, 7 en 8 januari 2011

Certificering: 4 maart 2011
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De opleiding in het kort:

- De opleiding wordt inhoudelijk bepaald door
de certificeringseisen van de NVNLP en de
ABNLP;

- De opleiding is een combinatie van
theorie en toepassen;

- De opleiding geeft ruimte aan individuele
processen en daarnaast aan het toepassen
van de onderwerpen in diverse contexten;

- Elke dag van de opleiding zijn er twee van de
drie hoofdtrainers aanwezig. Er is ook een
assistent-trainer voor begeleiding tijdens
oefeningen;

- De opleiding heeft minimaal 15 en
maximaal 30 deelnemers.

Regionale oefengroep

Op basis van de certificeringseisen dient elke
deelnemer mee te doen aan een (regionale)
oefengroep. Deze groep zal tijdens het eerste
blok worden samengesteld en tussen elk blok
een keer samen komen. Deze oefengroepen
zullen naast het werken met de aangereikte
modellen ook gezamenlijk een modellerings-
opdracht doen.

Opdrachten

Voor het behalen van het certificaat dient de
cursist mee te doen aan de certificeringsdag en
een individuele modelleringsopdracht uit te
voeren. Als je op basis van het voorgaande met
goed gevolg de training hebt afgerond, krijg je
het internationaal erkende NLP
Master-Practitioner Certificaat.

Trainers:
Richard Spek, Cathelijne Wildervanck en
Jolanda van Millingen.

Kosten:

De kosten van deze opleiding bedragen

€ 2.495,- Dit is inclusief koffie, thee, uitge-
breid lunchbuffet en werkmap. Op het
moment van schrijven is de opleiding vrij van
BTW. Het is mogelijk datin 2010 de wette-
lijke regeling hierover zal veranderen.

Meer informatie: http://www.1e-verdieping.nl



De belangrijkste onderwerpen tijdens de Master-Practitioner:

1. Metaprogramma's

Is het glas bij jou vaak halfvol of juist half leeg?
Hoe laad jij jezelf op? Doe jij dat liever alleen of
liever samen met anderen? Als je bezig bent met een
project, heb jij dan liever eerst de details of juist de
grote lijnen? Vaak hebben we geleerd hier een
positief en soms ook minder positief label op te
plakken. Het bewust worden van jouw
metaprogramma's en die van anderen heeft een
grote impact op je communicatie en persoonlijke
ontwikkeling.

2. Waarden

Waarden geven aan wat belangrijk voor je is: ze
sturen al ons gedrag en zorgen ook voor de evaluatie
achteraf. Wat stuurt je eigenlijk? Wat zorgt ervoor dat
je doet wat je doet? Het bewust worden van deze
sturingsmechanismen kan je erg veel inzicht geven in
je functioneren. In de training komt aan bod hoe je
waarden bij jezelf en anderen kunt achterhalen en
waarden kunt veranderen.

3. Modelleren

Een belangrijk onderdeel is het modelleren. We
besteden in de opleiding aandacht aan de structuur
achter excellent gedrag. De eindopdracht van de
opleiding is het modelleren van een speciale vaardig-
heid van iemand. Aan de hand van alles wat je
geleerd hebt ga je ontdekken: hoe doet iemand dat?
En hoe kan ik dat leren?

4, Taal

In de Practitioner heb je geoefend met het

Meta- en het Miltonmodel. Nu gaan we een stap
verder, zodat het gebruik van taalpatronen wordt
verdiept. Daarnaast ook nieuwe taal-modellen, zoals
de zogenaamde Sleight of Mouth (SOM) patronen.
Hoe komt het dat sommige mensen soms net die ene
opmerking (of vraag) hebben waardoor ze een totaal
ander gezichtspunt kunnen laten zien? Hoe kun je
met taal nog makkelijker overtuigingen, waarden en
strategieén veranderen en installeren?

5. Tijdlijn(en)

In de Master-Practitioner gaan we ook een stap
verder met tijdlijn(en). Met de kinesthetische tijdlijn
leer je hoe je nog makkelijker leerervaringen vanuit
het verleden mee kunt nemen en doelen kunt instal-
leren in de toekomst. Met de techniek van het
reimprinting (Robert Dilts) kun je op een prettige
manier oude emoties en overtuigingen (imprints)
loslaten.

6. Hypnose/trance

Heb je dat wel eens meegemaakt: zo verdiept in een
film, een boek of een prettige ervaring dat je de tijd
en omgeving helemaal bent 'kwijtgeraakt'? Of je zit in
de auto en je kunt je niet meer precies herinneren hoe
je eigenlijk gereden bent? Dit zijn alledaagse voor-
beelden van hypnose of trance. ledereen kent dit
soort ervaringen en in de training leer je hoe je dit
(nog) effectiever kunt inzetten voor verandering.
Hypnose is niets nieuws, we ervaren het elke dag. In
de training leer je hoe je trance bewust kunt inzetten
om veranderingen bij jezelf of anderen te bewerkstel-
ligen.

7. Metaforen

Hoe kun je je boodschap zo overbrengen dat je de
grootst mogelijke kans hebt dat het aankomt? In de
training komt het maken van metaforen, beeld-
spraken en verhalen aan de orde. En natuurlijk het
gebruik ervan.

8. Basis-presentatie- en coachvaardigheden

Hoe bouw ik een presentatie op? Hoe maak ik groeps-
rapport? In een goede presentatie wordt gebruik
gemaakt van verschillende leerstijlen om zoveel
mogelijk mensen te bereiken. In deze opleiding is
naast deze leerstijlen van Kolb ook aandacht voor de
Satir-categorieén, congruentie in een presentatie en
feedback. Voor coachvaardigheden zullen we een
verdieping maken met het coach-model en behan-
delen we het goed opzetten van een coachgesprek.

9. Uitdieping diverse onderdelen

Diverse onderwerpen, waaronder bijvoorbeeld
strategieén, submodaliteiten en de logische

niveaus, zullen in de Master-Practitioner verder
worden uitgewerkt. Daarnaast komen ook nieuwe
modellen zoals bijvoorbeeld de Disney-strategie aan
bod. Naast NLP is er ook veel aandacht voor
Systemisch Werk (familie- en organisatieopstellingen)
en Oplossingsgericht Werk.

Ten opzichte van de Practitioner zal het doel
verschuiven van het toepassen op jezelf naar het
toepassen bij anderen.

De eerste verdieping y |
Achterom 78, Delft w

info@1e-verdieping.nl
www.le-verdieping.nl
015-2125125
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